
企業様向けキミスカ（デモ版）ご利用規約 

 

「企業様向けキミスカ（デモ版）ご利用規約」（以下「本規約」といいます）は、本システムに登録された企業（以下「登録企業」といいます）が本システムを利用する際の一切の行為に適用されます。

ただし、株式会社グローアップ（以下「弊社」といいます）と登録企業との間で締結された契約内容と本規約の規定が異なる場合、当該契約が本規約に優先して適用されるものとします。 

 

第1条 定義 

本規約において使用する以下の用語は各々以下に定める意味を有するものとします。 

① 「キミスカ」とは、弊社が提供する就職情報サイト「キミスカ」をいいます。 

② 「本システム」とは、キミスカを通じて、弊社または登録企業から登録学生に対して求人を提供する等の機能を有する就職活動マッチングのメディアシステムに関する、デモ

用のシステムをいいます。 

③ 「本サービス」とは、本規約第 2条第 1項に定めるサービスをいいます。 

④ 「企業登録審査基準」とは、弊社規定により定める「企業審査基準」をいいます。 

⑤ 「登録学生」とは、本システムに登録された学生をいいます。 

⑥ 「試用期間」とは、本サービスを登録企業に提供する期間として弊社が別途定める期間をいいます。 

 

第2条 サービス内容 

1. 弊社は、登録企業に対して、キミスカの利用を検討いただくためのデモ用のサービスとして、以下のサービスを提供します。 

① 本システムを用いて登録学生のデータの全部または一部を確認する手段を提供するサービス。 

② その他、弊社が定めるサービス。 

2. 登録企業は、本サービスを試用期間中に限り利用できるものとします。 

3. 登録企業は、試用期間中か否かを問わず、本サービスを通じて入手した一切の情報（登録学生に関する情報、本システムに関する情報を含みますが、これらに限られません。）を、キミスカの

利用の検討を目的とする内部使用の場合に限り使用できるものとし、それ以外の目的または方法（直接または間接を問わず登録学生に連絡すること、当該情報を第三者に提供することを含み

ますが、これらに限られません。）で使用してはならないものとします。 

 

第3条 利用の申し込み 

1. 本サービスの利用を希望する企業（以下「登録希望企業」といいます）は、本規約を遵守することに同意の上、弊社所定の「申込書」または本システム内の申込フォームに会社名、住所、その

他弊社が指定する事項（以下「登録事項」といいます。）を記入することにより、申込申請をすることとします。 

2. 登録希望企業が「申込書」にて申込みを行う場合、登録希望企業は『申込書』その他必要な書類を準備の上、記名、捺印の上、これを郵送または電子メールにて弊社まで送信するものとしま

す。 

3. 登録の申請は必ず登録希望企業自身が行わなければならず、弊社が特に認める場合を除き、代理人による登録申請は認められないものとします。また、登録希望企業は、登録の申請にあたり、

真実、正確かつ最新の情報を弊社に提供しなければならないものとします。 

4. 弊社は、弊社の基準に従って、登録希望企業の登録の可否を判断し、弊社が登録を認める場合にはその旨を書面または電子メール等によって登録希望企業に通知し、この通知によりサービス

契約の申込みを承諾する（以下「登録」といいます。）ものとし、この承諾をもってサービス契約が成立するものとします。 

5. 下記の事由に該当する、または該当するおそれのある場合は、弊社は登録を拒否することができるものとします。また、拒否理由については、申請した企業に一切通知しません。なお、以下の

各号の事由は弊社が登録の拒否ができる事由の例示に過ぎず、登録の許否の判断は弊社の裁量に基づくものとします。 

① 弊社の社内審査基準を満たさない場合 

② 本規約に違反する行為を現に行いまたは行うおそれがあると弊社が判断する場合 

③ 登録事項の全部または一部に虚偽、誤記または記載漏れがあった場合 

④ 過去に本サービスの利用を自ら取り消し、または弊社が取り消した企業である場合 

⑤ その他、弊社が不適当であると判断した場合 

 

第4条 登録事項の変更および確認 

登録企業は、登録事項に変更があった場合、遅滞なく弊社の定める方法により弊社に変更事項を通知し、弊社が要求する資料を提出するものとします。 

 

第5条 IDおよびパスワードの管理 

1. 弊社は、『申込書』または本システム内の申込フォームによる申込みを受領した場合、原則として登録企業に対して ID およびパスワードを付与するものとします。ただし、第 3条 5項に基づ

いて弊社が登録を拒否したときは、IDおよびパスワードの付与を取り消します。 

2. 登録企業は、弊社から付与された IDおよびパスワードの管理責任を負うものとします。また、ID、パスワードの漏洩や使用上の過誤等による登録企業の損害について、弊社は一切責任を負わ

ないものとします。 

3. 登録企業は、弊社が認めた場合を除き、本サービスの利用契約上の地位および権利義務を第三者に譲渡または質入れ等をしてはならないものとします。 

4. 登録企業は、弊社が認めた場合を除き、本システムを第三者に使用させてはならないものとします。 

5. 登録企業は、ID またはパスワードの盗難があった場合、ID またはパスワードの紛失、失念があった場合、ならびに ID またはパスワードが登録企業の意に反して第三者に使用されていること

が判明した場合には、直ちに弊社にその旨を連絡し、弊社の指示に従うものとします。 

 

 

 

第6条 登録企業の禁止行為 

登録企業は、本システムの利用にあたり以下の行為をしないものとします。 

① 虚偽の情報を登録する行為 

② 弊社、登録学生、他の登録企業その他の第三者の著作権、肖像権、知的財産権等権利を侵害する行為 

③ 弊社、登録学生、他の登録企業その他の第三者の財産、プライバシー等を侵害する行為 

④ 弊社、登録学生、他の登録企業その他の第三者を誹謗中傷する行為 

⑤ 法令に違反する行為、またはそのおそれのある行為 

⑥ 犯罪的行為に結びつく行為 

⑦ 公序良俗に反する行為 

⑧ 反社会的活動に関する行為 

⑨ 本システムを通じて入手した情報を採用活動その他第 2条第 3項で禁止された目的または方法で使用する行為 

⑩ 本システムを利用した営業活動、営利を目的とする情報提供活動 

⑪ 本システムの運営を妨げる行為、またはそのおそれのある行為 

⑫ 弊社、登録学生、他の登録企業その他の第三者に対し虚偽の情報を送信する行為 

⑬ コンピューター・ウイルスその他の有害なコンピューター・プログラムを送信する行為 

⑭ 本システムに関し利用可能な情報を改ざんする行為 

⑮ 自己の保有する特別リンクのクリックを不適切に誘発すること 

⑯ 自己の保有する特別リンクに対し、自己が関与して連続かつ大量のクリックを行うこと 

⑰ 迷惑行為により自己のサイトへ誘導を行うこと 

⑱ その他本規約に違反する一切の行為 

 

 

第7条 権利侵害の責任 

登録企業が本システムを利用したことにより、弊社が登録学生その他の第三者からクレーム、損害賠償請求その他法的主張等を受けた場合には、登録企業の費用と責任においてこれを解決するものとし

ます。また、万一、弊社が独自にかかる紛争に対応した場合には、登録企業は弊社がこれに要する費用（弁護士費用を含む。）をすべて負担するものとします。 

 

第8条 不保証 

1. 弊社は、本サービスにおいて提供するコンテンツその他の一切の情報の品質および機能に関して、技術上または商業上の完全性、正確性および有用性等につき、いかなる保証を行うものでは

ありません。 



2. 弊社は、本システムにおけるデータが本システムの停止等により消去・変更されないことを保証いたしません。必要なデータは利用者が自己の責任において保存くださいますよう、お願いし

ます。 

3. 弊社は、登録企業の本システムの利用により発生した、登録企業の情報の削除または消失、本サービスの利用によるデータの消失または機器の故障若しくは損傷、その他本サービスに関連し

て登録企業が被った下記損害を含むあらゆる種類の損害（間接損害、特別損害、付随損害、派生損害、逸失利益を含む）につき責任を一切負わないものとします。 

 

① 本システムを通じてアクセスできる第三者が提供するサイトおよびサービスに関して生じた損害。 

② 通常講ずるべき対策では防止できないウィルス被害、天変地異（以下「不可抗力」といいます。）で発生した被害。 

③ 通信回線、コンピューター、ソフトウエア等の障害による本システムの中断・遅滞・中止・データの消失、データへの不正アクセスにより生じた損害。 

④ 登録企業が本システムを利用することにより、登録企業と第三者との間に生じた損害。 

⑤ その他、弊社の責に帰さない事由により生じた損害。 

 

第9条 業務委託・提携 

弊社は、第三者たる企業、組織または団体に本サービスにかかる業務の全部または一部を委託し、あるいは当該企業等と提携等することができるものとします。 

 

第10条 機密保持 

1. 弊社および登録企業は、本サービスに関連して相手方より書面、口頭若しくは記録媒体等により提供もしくは開示されたか、または知り得た相手方に関する技術、営業、業務、財務または組織

に関する全ての情報（以下「機密情報」といいます。）を、機密として保持し、本サービスの目的以外には利用しないものとします。また、弊社および登録企業は機密情報を相手方の同意がな

い限り第三者に開示・漏洩せず、善良なる管理者の注意をもって管理するものとします。ただし、以下に掲げる情報（個人情報を除く。）に関してはこの限りではありません。 

① 開示の時点ですでに公知となっている情報。 

② 開示後、情報を受領した当事者の責任によらずに、公知となった情報。 

③ 機密情報によらず情報を受領した当事者が独自に知り得たまたは開発した情報。 

④ 第三者から適法に開示された情報。 

2. 弊社および登録企業は、相手方から求められた場合、および登録企業のサービス利用が終了した場合、直ちに機密情報を相手方に返却し、または再生不能な状態で適切に廃棄するものとしま

す。 

 

第11条 本サービスを通じて登録企業が取得する個人情報の取扱について 

1. 登録企業は、本サービスを通じて取得された個人情報を弊社の許可なく登録企業以外の第三者に提供してはならず、また第 2条第 3項で禁止された目的または方法で使用しないものとします。 

2. 登録企業が前項に違反したことを理由として、万一、弊社が第三者からクレーム、損害賠償請求その他法的主張等を受けた場合には、登録企業の費用と責任においてこれを解決するものとし

ます。また、万一、弊社が独自にかかる紛争に対応した場合には、登録企業は弊社がこれに要する費用（弁護士費用を含む。）をすべて負担するものとします。 

 

第12条 利用停止等 

試用期間が終了した場合、弊社は登録企業に対する本サービスの提供を終了します。また、試用期間中であっても、次の各号に一つでも該当する場合、弊社は何ら催告なく本サービスの提供を中止でき

るものとします。 

① 登録企業が弊社に虚偽の報告をした場合。 

② 登録企業が正当な理由なく弊社の指示に従わない場合 

③ 登録企業が本規約に違反した場合 

④ 弊社が本サービスの提供を中止する必要があると判断した場合 

 

第13条 協議事項 

登録企業および弊社は、本規約に定めのない事項および本規約の各条項の解釈について疑義が発生した場合には、本規約の趣旨に従い、お互いに誠意をもって協議し、解決するものとします。 

 

第14条 開示対象個人情報の取扱と周知 

弊社の「プライバシーポリシー（https://grow-up1.co.jp/privacy_policy/）」を適用するものとします。 

 

第15条 反社会的勢力 

1. 登録企業ならびにその役員は、現在、暴力団、暴力団員、暴力団員でなくなった時から 5年を経過しない者、暴力団準構成員、暴力団関係企業、総会屋等、社会運動等標ぼうゴロまたは特殊知

能暴力集団等、その他これらに準ずる者（以下これらを「暴力団員等」といいます。）に該当しないこと、および次の各号のいずれにも該当しないことを表明し、かつ将来にわたっても該当し

ないことを確約するものとします。 

① 暴力団員等が経営を支配していると認められる関係を有すること。 

② 暴力団員等が経営に実質的に関与していると認められる関係を有すること。 

③ 自己もしくは第三者の不正の利益を図る目的または第三者に損害を加える目的をもってするなど、不当に暴力団員等を利用していると認められる関係を有すること。 

④ 暴力団員等に対して資金等を提供し、または便宜を供与するなどの関与をしていると認められる関係を有すること。 

⑤ 役員または経営に実質的に関与している者が暴力団員等と社会的に非難されるべき関係を有すること。 

2. 登録企業は、自らまたは第三者を利用して次の各号の一にでも該当する行為を行わないことを確約するものとします。 

① 暴力的な要求行為。 

② 法的な責任を超えた不当な要求行為。 

③ 取引に関して、脅迫的な言動をし、または暴力を用いる行為。 

④ 風説を流布し、偽計を用いまたは威力を用いて弊社、他の利用者、その他第三者の信用を毀損し、または弊社、他の利用者、その他第三者の業務を妨害する行為。 

⑤ その他前各号に準ずる行為。 

 

第16条 疑義等についての協議 

本契約の解釈について疑義が生じたとき、または本契約に定めのない事項について争いが生じたときは、弊社および登録企業は信義をもって誠実に協議のうえ解決するものとします。 

 

第17条 合意管轄 

本サービスに基づく弊社と登録企業の間の紛争については、東京地方裁判所または東京簡易裁判所を第一審の専属的合意管轄裁判所とします。 

 

第18条 本規約の変更 

弊社は、本規約をいつでも変更することができるものとします。変更後の規約（以下「新規約」といいます。）は、登録企業と弊社との間に適用されます。ただし、規約の変更時には 30 日間の告知期間

を設け、電子メール、管理者向けサイト上で告知をするものとし、この告知を持って登録企業の確認はされたものとします。また、本規約に基づいて現に発生している権利義務は新規約による影響を受

けないものとします。 

 

2021 年 6月 17日 制定 

 

サービス提供者                    

住 所 東京都新宿区西新宿 1-18-2 晴花ビル４F 

社 名 株式会社グローアップ                                                            

代表取締役 仲真 良広 

 

https://grow-up1.co.jp/privacy_policy/

